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UVODNE USTANOVENIA

Skolsky poriadok materskej $koly vydava riaditel’ka Materskej $koly Okulka 21 Emilia
Novakova ako interny dokument materskej 8koly. Skolsky poriadok je zaviznym
dokumentom pre vietkych zamestnancov MS apre vietkych zikonnych zastupcov deti
navstevujiicich MS.

Skolsky poriadok je vypracovany v zmysle zakona NR SR &. 245/2008Z. z. o vychove
a vzdelavani § 153 v zneni neskorsich predpisov, zdkona NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave v zneni zmien a doplnkov, § 24 zadkona NR SR ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravotnictva a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov, vyhlasky MZ SR ¢. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na
zariadenia pre deti a mladez , zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a 0 zmendch a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky
MS SR &. 306/2008 v zneni vyhlasky &. 308/09 o materskej $kole a pracovného poriadku.

Skolsky poriadok upravuje podrobnosti o:

» Prevadzke a vnutornom rezime $koly,

> vykone prav apovinnosti deti a ich rodi¢ov v MS, pravidlach vzajomnych vztahov
a vztahov s pedagogickymi zamestnancami skoly,

» podmienkach vychovy a vzdelavania,

» podmienkach na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia deti aich ochrany pred
socialnopatologickymi javmi, diskrimindciou alebo nésilim,

» podmienkach nakladania s majetkom, ktory §kola spravuje.

I CAST PRE RODICOV

CL1
CHARAKTERISTIKA MATERSKEJ SKOLY

Zriad’'ovatel'om materskej Skoly je Mesto Vranov nad Topl'ou. Materska Skola je
5 triedna. Poskytuje celodenné predprimdrne vzdeldvanie v §tditnom jazyku detom od 2 do 6
rokov, detom s odlozenou povinnou $kolskou dochadzkou, detom s dodatoénym odkladom
povinnej Skolskej dochadzky a podl'a moZnosti aj detom so zdravotnym znevyhodnenim.
Skola poskytuje aj moznost’ poldenného pobytu. Zmenit' formu vychovy a vzdelavania je
mozné len po dohovore so zakonnym zastupcom diet’at’a.

Materska skola je umiestnena v ucelovej budove. Vstupna Cast’ rozdel'uje a spaja dve
samostatné budovy. Prizemie tejto budovy tvori modra trieda s prisluSenstvom (spalia, Satna
pre deti, umyvarenn, WC, kuchynka) abazén so vSetkymi priestormi. Na poschodi sa
nachadza vstupna hala a zIta trieda s prisluSnymi priestormi. V budove vlavo sa na prizemi
nachadza Cervena trieda s prisluSenstvom, praovina, kuchyna, sklad potravin, miestnost’ pre
kuchérky, kancelaria veducej Skolskej jedalne. Na poschodi su dve triedy oranzova a zelena



s prisluSnymi priestormi a riaditelna. Na kazdom poschodi sa nachadzaju miestnosti pre
prevadzkové zamestnankyne a sklady spomdckami. Poschodie s prizemiami v oboch
budovéach spaja vnlitorné schodiste.

Na pohybové, rekreacné aniaucné cinnosti sluzi aredl Skolského dvora, ktorého
suCastou su preliezacky, koloto€, pieskoviskd, tabule na kreslenie, prirodné prekazky,
bylinkové zdhony, oddychova zoéna, ndu¢ny a hmatovy chodnik.

CL?2
PREVADZKA A VNUTORNY REZIM SKOLY

Materska skola je v prevadzke v pracovnych diioch od 6.30 do 16. 30 h.

Budova MS je otvorend: od 6.30 hod. do 8.30 hod.- prichod do MS
od 12.00 hod. do 13.00 hod.- v ¢ase obeda
od 14.30 hod. do 16.30 hod.-odchod z MS

e V kazdom Skolskom roku je ur¢end jedna z tried, kde je sluzba :
od 6,30h. — do 7,00h a od 16,00 h — do 16.30h

Tato sluzba je aj popoludni, v tej istej triede.

e Rodi¢ privadza dieta do MS spravidla do 8.30 hod. Po uvedenom Gase sa vykondva
prezentacia pritomnych. Po 8,30 hod. sa uzamykd vchod materskej Skoly. O
uzamknutie sa postard povereny prevadzkovy zamestnanec. Po tomto ¢ase uz nie je
mozny pohyb rodic¢ov, ¢i inych osdb v priestoroch materskej Skoly, alebo Skolského
dvora. Ohrani¢ené otvaranie a zatvaranie budovy je z dovodu obmedzenia pohybu
cudzich 0sdb v budove MS. Deti si prevezme rodi¢ spravidla po 15.00 h, ale
najneskor tak, aby o 16.30 h. opustil areal MS. Zakonny zastupca dietata sa
Vv priestoroch materskej Skoly po prebrati svojho dietat’a zdrzuje len nevyhnutny Cas.

e AK zvaznych dovodov dieta nemoze vyberat' rodi¢, mdéze pisomne splnomocnit
svoje dieta starSie ako 10 rokov, alebo ini pedagogickym zamestnancom znamu
osobu.

e Vpripade dochadzky dietata v priebehu dia dohodne rodi¢ ¢as jeho prichodu
a odchodu s ucitel’kou tak, aby nerusil priebeh ¢innosti ostatnych deti.

e V ¢&ase letnych prazdnin je prevadzka MS prerusena z hygienickych dévodov na 4
tyzdne. V tomto obdobi podla pokynov riaditela vykonavaji prevadzkovi
zamestnanci vel'ké upratovanie a dezinfekciu priestorov. Pedagogicki zamestnanci
podrla planu Cerpaju dovolenku, resp. ndhradné volno.

e PreruSenie prevadzky ozndmi riaditel oznamom 1 mesiac vopred. V Case prerusenia
prevadzky pocas letnych prazdnin mozu deti navitevovat MS na Sidlisku 1. maja.

e V Case $kolskych prazdnin v ZS, kedy je v materskej $kole menej deti, prisposobuje
vedenie Skoly prevadzku podla poziadaviek rodicov, ktoré sa vopred zistuji
pisomnym prieskumom u kazdého rodica.

e V case obmedzenia prevadzky su deti ststredené spolu v jednej, resp. dvoch triedach.
Rodicia st o tom informovani oznamom v kazdej detskej Satni. Ak sa na dochadzku



do MS pocas $kolskych prazdnin v ZS prihlasi menej ako 11 deti, prevadzka sa na
dobu prazdnin prerusi a oznami sa to obvyklym spdsobom.

Prevadzka sa preruSuje alebo obmedzuje aj v pripade pandémie chripky v Slovenskej
republike nasledovne:

- ak pocet nepritomnych deti zdovodu ochorenia na chripku prekroc¢i 15%
z celkového poctu deti, zdrzi sa Skola organizovania Skolskych vyletov, exkurzii,
predplaveckého vycviku a ostatnych hromadnych podujati,

- ak pocet nepritomnych deti z dovodu ochorenia na chripku prekroc¢i 20% oznami
tuto skutocnost’ skola prislusnému regionalnemu uradu verejného zdravotnictva,

- zrusi sa ¢innost’ vSetkych krazkov, zrusia vSetky mimoskolské aktivity a na zéklade
rozhodnutia RUVZ prerusi sa prevadzka.

Prevadzka sa mdze prerusit, alebo obmedzit' aj z dovodu problémov s dodavkou
tepla a to vtedy, ak teplota v triedach klesne pod 18 stupiov C tri dni po sebe
nasledujucich, alebo jeden deti pod 16 stuptiov C. To isté sa tyka aj dlhodobého
preruSenia dodavky vody a plynu.

O sposobe obmedzenia, resp. prerusenia prevadzky su rodicia informovani vopred
obvyklym spdsobom s uvedenim datumu od kedy do kedy.

V pripade organizovania réznych akcii s obmedzenym poctom deti sa nezucastnené
deti presunu do ndhradne;j triedy, v ktorej za nich zodpoveda pritomny ucitel’.

Za priaznivého pocasia sa deti rozchadzaju domov aj zo Skolského dvora. Rodi¢ pri
prichode na Sskolsky dvor ozndmi wuclitelke svoj prichod, zaroven prebera
zodpovednost’ za svoje dieta a do 15. min. opusti s dietat’om areal materskej skoly.

V Case organizovania Skolskych akcii a vycvikovych kurzov ¢i v Case vysokej
chorobnosti deti sa deti nenésilnou formou rozdelia do ostatnych tried, alebo sa deti
viacerych tried spoja v stulade s maximalnym povolenym poctom deti, ktoré stanovuje
zékon. O danej skutoCnosti informuje Skola rodiCov prostrednictvom oznamu na
viditelnom mieste. V pripade nepritomnosti ucitel'a riaditelka materskej Skoly
zabezpecCi zastupovanie v triede, alebo rozdelenie deti v zmysle zédkona.

CL3
PODMIENKY PRIJATIA A DOCHADZKY DIETATA
DO MATERSKEJ SKOLY

Deti sa do materskej $koly prijimaju k zaciatku Skolského roka, alebo v priebehu
Skolského roka, pokial’ je voI'na kapacita.

Riaditel’ka materskej Skoly zverejni po dohode so zriadovatel'om ozndmenie miesta a
terminu podéavania Ziadosti o prijatie dietata do materskej Skoly pre nasledujuci
Skolsky rok na budove materskej Skoly, na webovom sidle, ¢i inych verejnych
miestach uz od 15. februara, ale s tym, Ze termin predkladania Ziadosti zdkonnych
zastupcov v tomto oznameni urcia na ¢as od 30. aprila do 31. mdja. Riaditel’ka spolu s



Mmiestom a terminom zverejni aj podmienky prijimania deti do materskej Skoly, ktoré

st stanovené zdkonom ¢. 245/2008 Z. z.

V zmysle vyhlasky €. 306/08 Z. z. v zneni vyhlasky ¢. 308/09 Z. z. sa prednostne

prijima diet’a: ktoré dovrsilo piaty rok veku, s odlozenym zaciatkom plnenia povinne;j

Skolskej dochadzky, s dodatocne odlozenym zaciatkom plnenia povinnej Skolskej

dochadzky.

Do MS sa prijimaju aj deti od dvoch rokov (ak to kapacita $koly dovoluje) s

vytvorenim vhodnych materidlnych a persondlnych podmienok. Dieta musi mat

osvojené zakladné hygienické navyky (nepouziva cumlik, vie pit’ z pohara, nepouziva

plienky, zvlada zéklady sebaobsluhy..)

Deti mladsie ako 2 roky sa neprijimaji a to ani na adaptacny, alebo diagnosticky

pobyt.

Deti do materskej Skoly sa prijimaji na zéklade pisomnej Ziadosti zdkonného

zastupcu, ktoru predlozi riaditelovi spolu s potvrdenim o zdravotnej spdsobilosti

dietata na pobyt v kolektive od vSeobecného lekdra pre deti a dorast, ktoré obsahuje

aj udaj o povinnom ockovani. Neabsolvovanie povinného ockovania nie je dévod na

neprijatie dietata do MS.

Ziadost’ o prijatie dietata podava (a teda podpisuje) jeden z rodi¢ov, alebo obidvaja.

Ak riaditel’ka MS dodatoéne zisti, Ze Ziadost' o prijatie podala osoba, ktora na to nema

pravo, bezodkladne vykona napravu a poziada rodica, ktorému je dietata zverené do

vyluénej osobnej starostlivosti, o podpisanie Ziadosti o prijatic do MS.

Preradenie diet’at’a z triedy do triedy na Ziadost rodica, resp. z organizacnych dévodov

je vo vyluénej v pravomoci riaditel’ky Skoly. Ak to vyzadujii organizacné zmeny

vzhl'adom na novoprijaté deti ku septembru, o preradeni dietata do inej triedy rozhoduje

riaditel’ka Skoly.

Pred prvym vstupom dietata do MS predklada zakonny zistupca potvrdenie vydané

oSetrujucim lekarom, ze dieta je zdravotne sposobilé na pobyt v kolektive.

Nepritomnost’ dietata v MS dlhsej ako 5 dni, zakonny zastupca potvrdzuje pisomnym

vyhlasenim o bezinfekénosti prostredia skutoCnosti, ze dieta neprejavuje priznaky

prenosného ochorenia a nemé nariadené karanténne opatrenia.

Po kazdej chorobe dietat’a dlhSej ako 3 dni predlozi zdkonny zastupca potvrdenie od

lekara, ze diet’a je zdravé.

Ak dieta nenastupi do MS v termine uvedenom v rozhodnuti a rodi¢ neoznami

dovod preco diet’a nenastupilo, resp. kedy nastupi, postupuje riaditel’ nasledovne:

- po uplynuti desiatich pracovnych dni telefonicky upozorni rodi¢ov

- po dalsich desiatich pracovnych ditoch pisomne upozorni na mozné vyliéenie z MS

- ak do 5 dni na pisomné upozornenie zakonny zastupca nereaguje, riaditel’ vyluci
diet’a z evidencie prijatych deti k 01. 09. prislusného skolského roka.

Zakonny zastupca moZe pisomne poziadat o prerusenie dochddzky svojho dietata

minimalne na jeden mesiac s uvedenim terminu od — do. Na zéklade tejto Ziadosti

vyda riaditel’ rozhodnutie o preruseni dochadzky.

Zakonny zastupca je povinny oznamit, ¢i dieta po preruSeni dochadzky nastipi

alebo nie do MS v dohodnutom termine minimédlne 10 pracovnych dni pred

opiatovnym nastupom. Ak to neoznami, bude mu dochadzka pred¢asne ukoncena.
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Pri zapise je rodi¢ povinny pisomne (v ziadosti o prijati) informovat  Skolu
0 pripadnych  zdravotnych problémoch dietata, alebo inych zéavaznych
skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania dietat’a
(§144 ods. 7 pism. d) Skolského zakona). V opa¢nom pripade riaditel’ka po nastupe
dietata do MS, po zisteni okolnosti ovplyviiujiicich vychovu s vzdelavanie pristipi
k tomu, Ze rozhodne o diagnostickom pobyte dietata, pocas ktorého sa overi, ¢i
dojde k zmene formy vychovy a vzdelavania, prip. ¢i pristipi po predchadzajicom
upozorneni zédkonného zastupcu k vydaniu rozhodnutia bud’ o preruseni dochadzky
dietata do MS , alebo o predéasnom ukondeni predprimarneho vzdelavania z toho
dovodu, ze MS nie je schopna, vzhl'adom na svoje podmienky poskytnat’ vychovu
a vzdelavanie primerané druhu a stupniu zdravotného znevyhodnenia diet’at’a.

Rodi¢ dietata so S$pecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami predlozi okrem
ziadosti potvrdenie 0 zdravotnom stave dietata od vSeobecného lekara pre deti a
dorast a tiez vyjadrenie prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie t.
z. CPPP, Bernolékova ulica Vranov nad Topl'ou. Ak ide o diet’a so zmyslovym alebo
telesnym postihnutim musi  zdkonny zéastupca predlozit’ vyjadrenie prisluSného
odborného lekara.

V pripade, Ze rodi¢ zamerne neuvedie v ziadosti a lekar v doklade o zdravotnom stave
dietata pripadné ochorenie dietat’a, povazuje sa to za zévazné porusSenie Skolského
poriadku a moze to viest' k vydaniu rozhodnutia o preruseni dochadzky dietata na
dobu, pokial' rodi¢ nepredlozi vsetky potrebné lekarske vyjadrenia a in¢ doklady, z
ktorych je moZzné ziskat’ dostatok informacii a rozhodnit’ o d’alSom postupe.

O zaradeni dietata so SVVP rozhodne riaditel’ka na zaklade informovaného sthlasu
zékonného zastupcu a odporucani odborného lekdra po doslednom preskiimani
vSetkych podkladov a okolnosti, ktoré by mohli mat’ vplyv na rozhodnutie. Okrem
toho pred prijatim zvazuje, ¢i ma alebo nemé vytvorené¢ vhodné podmienky
(personalne, priestorové, materialne...)

Vykonom prav za¢leneného dietata s SVVP nemdzu byt obmedzené prava ostatnych
deti, ktoré st ucastnikmi vychovy a vzdelavania.

V triede, v ktorej je zaradené dieta so SVVP sa maximélny pocet zaradenych deti
znizi o dve za kazdé dieta so SVVP. Maximalny podet deti so SVVP v jednej triede
su 2.

Prijatiu dietata moze predchadzat” adaptacny alebo diagnosticky pobyt po dohode
rodica s riaditelom. O forme pobytu sa rozhodne s prihliadnutim na individualne
osobitosti diet’ata.

Adaptacny a diagnosticky pobyt dietata trvd maximalne 3 mesiace. V pripade
zniZenej adaptacnej schopnosti dietata a Vv zaujme jeho zdravého vyvinu mdze
riaditel’ po prerokovani s rodi¢mi rozhodniit' o preruseni dochadzky dietata do MS
na dohodnuty cas.

Ak je vydané rozhodnutie o prijati dietata do MS s uréenim adaptaéného, resp.
diagnostického pobytu od — do, tak podl'a stavu dietata bud’ pokracuje v dochadzke
bez predloZenia novej Zziadosti, alebo sa predprimarne vzdelavanie ukonci tak, ako je
uvedené v rozhodnuti.



Ak sa (podl'a §108 ods. 1 skolského zakona) Specidlne vychovno-vzdelavacie
potreby dietata prejavia po jeho prijati do Skoly a dieta d’alej navstevuje Skolu do
ktorej bolo prijaté, jeho vzdelavanie ako vzdelavanie dietata so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami sa mu zabezpeCuje po predlozeni pisomne;j
ziadosti 0 zmenu formy vzdeldvania a vyplneného tlaciva podla § 11 ods. 9 pis. a) —
navrh na prijatie  dietata so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
V materskej skole ... . Ak rodi¢  takato Zziadost' ani po pisomnom upozorneni
nepredlozi, riaditel’ takému dietatu pred¢asne ukon¢i predprimarne vzdeldvanie.
Pred vydanim rozhodnutia o zmene riaditel’ka zvazi, ¢i ma alebo nemé vytvorené
vhodné podmienky persondlne, priestorové a materialne. Ak po preskiimani ziadosti
0 zmenu formy vzdeldvania vedenie Skoly usudi, ze nemd vytvorené¢ vhodné
podmienky, predpriméarne vzdeldvanie predcasne ukonci.

Rodi¢ najneskor do 30. aprila predlozi riaditelovi MS rozhodnutie o odklade povinnej
Skolskej dochadzky. Ak ho do tohto terminu nemad, najneskdér do 15. jina upozorni
riaditel’ku na moznost odkladu $kolskej dochadzky, aby mohlo v dochddzke v MS
pokracovat’ od nasledujiceho 1.septembra.

Ak dietatu uz bolo vydané osvedcenie o absolvovani predprimarneho vzdel4dvania
arodi¢ takého dietata poda opitovne Ziadost o prijatie do MS z dovodu odkladu
povinnej skolskej dochadzky az k 1.9. nového Skolského roka, nemusi byt’ také dieta
prijaté, ak to kapacita Skoly nedovol'uje.

Prevzatie dietata modze ucitel’ka odmietnut, ak zisti, ze jeho zdravotny stav nie je
vhodny na prijatie do MS. Ak dieta v MS podas diia ochorie, ucitelka zabezpedi
jeho izolaciu od ostatnych deti, dozor osobou z radov ostatnych zamestnancov Skoly
a informuje rodicov diet’ata.

Lieky, ktorych poddvanie stvisi s aktudlnym akutnym ochorenim diet'at’a (zapal
hornych dychacich ciest, viréza.) sa v materskej $kole nepodavaji. V MS sa
nepodavaju ani Ziadne vitaminové a vyzivové doplnky. Lieky, ktoré diet’a uziva denne
na udrzanie priaznivého zdravotného stavu moézu podavat’ v MS vyluéne rodiéia.
Ucitel’ky st opravnené podat’ liek iba vtedy, ak ide o situaciu, ktora ohrozi Zivot
diet’at’a (liek proti teplote nad 38,5 C ) . Na pouzitie tychto liekov musi rodi¢ vopred
predlozit’ triednej ucitel’ke odporti€anie oSetrujuceho lekara a svoj pisomny suhlas, v
ktorom je uvedené o aky liek ide, kedy ho podat’ a v akom mnozstve. U¢itel’ky musia
mat’ tento liek vopred k dispozicii a ulozeny na takom mieste, kde deti nemaji k nemu
pristup. O podani lieku dietat'u urobi ucitel’ka pisomny zaznam do ranného filtra, kde
uvedie, aky liek podala, presni hodinu podania a presné mnozstvo lieku. Je zakazané,
aby rodi¢ akykol'vek liek nechaval v detskej skrinke v Satni. Ak dieta takyto liek
pouzije bez vedomia uclitel’ky neprebera za to zodpovednost'.

Ak si rodi¢ po ukonéeni prevadzky MS nacas nevyzdvihne dieta z materskej §koly,
ucitel’ telefonicky vyzve rodi¢a. Ak si rodi¢ ani po telefonickej vyzve nepride pre
dieta, ¢i nie je mozny telefonicky kontakt, ucitel’ postupne telefonicky kontaktuje
vietky osoby splnomocnené rodi¢om na prevzatie dietata z MS a zostava spolu
s dietatom na pracovisku. Ak po dieta nikto nepride do 18.00 hod. oznami ucitel’ka
tuto skutocnost’ telefonicky na Mestsku policiu, alebo na prisluSné riaditel'stvo



policajné¢ho zboru, ktoré okrem vykonu svojich opravneni disponuje aj kontaktom na
prislusny organ socidlnoprdvnej ochrany deti asocidlnej kurately, ktory je
dosiahnutel'ny aj mimo sluzobného ¢asu zamestnancov MS.

Ak rodi¢ chodi opakovane a bezdévodne pre diet’a po prevadzkovych hodinach materske;j
$koly, bude sa tato skutoénost’ povazovat’ za porusovanie Skolského poriadku.

Sluzbu konajuci ulitel’ nesmie odviest’ dieta k sebe domov, ani ho odovzdat’ inej
osobe ako je zdkonny zastupca, alebo nim pisomne splnomocnena osoba.

Oneskoreny prichod zdkonného zastupcu eviduju ucitelia v zosite, kde uveda presny
Cas, datum a dovod oneskoren¢ho prichodu. Tieto skutocnosti potvrdi podpisom
zakonny zastupca dietat’a.

Osvedcenia o absolvovani predprimarneho vzdeldavania sa vydavaju len na ziadost
zékonného zastupcu.

CL 4
PRAVA A POVINNOSTI DIETATA A JEHO
ZAKONNEHO ZASTUPCU

Diet’a ma pravo na:

Rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,

bezplatné vzdelanie jeden rok pred zaciatkom plnenia povinnej Skolskej dochadzky,
vzdelanie v §tatnom a materinskom jazyku slovenskom,

individudlny pristup reSpektujiuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny
stav,

uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,
poskytovanie poradenskych sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim,

vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujlicom prostredi,

organizaciu vychovy a vzdelavania primeran jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zdsadami psychohygieny,

uctu k svojej osobe ana zabezpeCenie ochrany proti fyzickému, psychickému
a sexualnemu nasiliu,

priniest’ si do Skoly oblibenti nenarocnu hracku, za poskodenie ktorej ucitelka
nezodpoveda,

Diet’a je povinné:

Dodrziavat’ Skolsky poriadok materskej Skoly

ctit’ si l'udsku dostojnost’ ostatnych deti v triede a zamestnancov $koly

neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych deti,

konat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpeCnost, ako aj zdravie a bezpecnost’
inych deti,

reSpektovat’ pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su v sulade so vSeobecne zaviznymi
predpismi, vnutornymi predpismi skoly a dobrymi mravmi,
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chranit pred poskodenim majetok Skoly, ktory Skola vyuziva na vychovu
a vzdelavanie.

Zakonny zastupca ma pravo:

Ziadat’, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v $kole poskytovali detom informacie
a  vedomosti vecne amnohostranne v stlade so st¢asnym poznanim sveta
a Vv sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdeldvania v zmysle zakona 245/2008
(Skolsky zakon),

oboznamit’ sa so $kolskym vzdelavacim programom,

byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata. Prevadzkovi
zamestnanci nikdy neinformuji zakonnych zastupcov o veciach tykajucich sa vychovy
a vzdelavania deti v materskej skole,

na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietat’a,
zucCastnovat’ sa vychovy a vzdeldvania ako pozorovatel po predchddzajicom suhlase
riaditel’a Skoly, resp. triedneho ucitel’a,

vyjadrit’ sa k Skolskému vzdeldvaciemu programu prostrednictvom orgénov Skolske;j
samospravy,

vstlipit’ so svojim dietat’om do triedy po splneni hygienickych podmienok ( vyzuty ) a
so sthlasom pritomnej ucitel’ky.

Zakonny zastupca je povinny:

Dodrziavat podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho dietata urcené
Skolskym poriadkom.

informovat’ S§kolu o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat” vplyv na
priebeh vychovy a vzdelavania,

zédkonny zastupca je povinny predloZit zavery odborného vysetrenia dietata na
vyziadanie $koly, ako dokladu pri uréovani diagnostického pobytu dietata v MS alebo
za uéelom prijatie dietat’a so SPPP,

dbat’ na socidlne a kultirne zdzemie dietata a reSpektovat’ jeho Specidlne vychovno-
vzdeldvacie potreby,

informovat’ MS o zmene v osobnych tidajoch diet'at’a a rodi¢ov (napr. zmena bydliska,
tel. Cisiel rodiov, zdravotnej poistovne ap.),

nahradit’ Skodu, ktort diet'a umyselne zavinilo,

vyplnit’ a podpisat’ Cestné vyhlasenie pre zber udajov k 15. 09. prislusného Skolského
roka,

oznamit’ do 14 pracovnych dni dovod nepritomnosti dietat’a,

ak je nepritomnost’ diet'at’a v materskej Skole dlhSia ako 30 po sebe nasledujtcich dni,
je zakonny zastupca povinny riaditel’ke oznamit’” dovod nepritomnosti pisomne a pri
opatovnom néstupe predlozit’ vyhldsenie o bezinfek¢nosti prostredia,

sledovat’ oznamy $koly na mieste tomu uréenom,

pravidelne uhrddzat prispevky, v zmysle VSeobecne zavdzného nariadenia mesta
Vranov nad Toplou, prispevok na stravu a prispevok do triedy na pomdcky.
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Materska Skola je povinna

Pocas konania o rozvode zakonnych zastupcov a uprave vykonu rodi¢ovskych prav a
povinnosti dbat’ o riadne napliianie rodi¢ovskych prav a povinnosti az do rozhodnutia
sudu tak, ako to bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva a Gpravu vykonu
rodicovskych prav a povinnosti k dietatu ( kazdy rodi¢ ma pravo priviest’ dieta do
materskej Skoly aj ho z nej vyzdvihntt,...).

Riaditel’ka materskej Skoly, ako aj pedagogicki a ostatni zamestnanci materskej skoly
pocas prebiehajuceho konania o tuprave vykonu rodiCovskych prav a povinnosti
k maloletému dietatu musia zachovavat neutralitu vo svojich postojoch
a vyjadreniach tykajicich sa maloletého dietata a Vv pripade potreby poskytni
nezaujaté, vecné a objektivne stanovisko len sidu, ak si ho od materskej Skoly
vyziada. Hodnotiace stanovisko MS neposkytuje ani jednému z rodi¢ov.

V pripade naruSenych vztahov medzi rodicmi nereSpektovat’ ni¢ iné, ako rozhodnutie
sudu alebo minimalne predbezné rozhodnutie sudu, ktorého zmyslom je docasna
uprava pomerov rodicov vo vztahu k starostlivosti o0 maloleté dieta (pricom materska
Skola reSpektuje skutocnost, ze vykonatelnost uznesenia o nariadeni predbezného
opatrenia nie je viazand na pravoplatnost, c¢im chrdani a zabezpecuje prava
opravneného pred suspenzivnymi ucinkami riadneho opravného prostriedku —
odvolania; uznesenie o predbeznom opatreni sa stava pravoplatné jeho dorucenim a
mdrnym uplynutim lehoty na podanie odvolania; aj napriek nariadeniu predbezného
opatrenia rodicovské prava a povinnosti zostavaji zachované ).

V pripade zverenia dietata pravoplatnym rozhodnutim studu len jednému z rodicov,
ktory zastupuje dieta v beznych veciach, pouéi MS rozvedenych rodicov o tom, Ze
materska Skola bude rieSit’ vSetky zélezitosti tykajuce sa dietata vyhradne s rodi¢om,
ktory ma dieta v beznych veciach (napr. kazdodenna priprava dietata do materskej
Skoly, zabezpecenie kruzkovej cinnosti atd’.) zastupovat.

Osoby, ktoré pri plneni svojich pracovnych povinnosti prichadzajo do styku
S osobnymi tidajmi, maji povinnost’ ml¢anlivosti aj po ukonceni pracovného pomeru.

Materska Skola ma pravo ziskavat’ a spracovavat’ nasledovné osobné uidaje

prijatého dietata: meno a priezvisko, datum a miesto narodenia, bydlisko,
Statne obcianstvo, narodnost’, stav fyzického a dusevného zdravia,
mentalnu troven véitane vysledkov PP SP diagnostiky
zakonného zdstupcu: meno a priezvisko, adresa zamestnavatela, trvaly pobyt,
telefonicky kontakt.
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CL5
PLATBA PRISPEVKOV NA CIASTOCNU UHRADU VYDAVKOV MS

e Vyska mesacného prispevku na ¢iastoénii thradu vydavkov Skoly je na jedno dieta
10,- €. V zmysle § 29 ods. 6 zdkona NR SR ¢. 245/2008 sa neuhradza
- za diet'a ktoré ma 1 rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky,

- ak zakonny zéastupca predlozi riaditelovi MS doklad o tom, Ze je poberatelom davky
V hmotnej nudzi,

- ktoré je umiestnené v MS na zaklade rozhodnutia sadu.

e Prispevok v MS na zaklade rozhodnutia zriad'ovatel'a sa neuhradza za dieta:

- ktoré mé prerusenti dochadzku do MS na viac ako 30 po sebe nasledujiicich dni,

z dovodu choroby, alebo rodinnych dévodov preukazateI'nym spdsobom.
O oslobodenie od poplatku musi zdkonny zéastupca poziadat’ pisomne riaditel'stvo
Skoly, ktoré tito ziadost’ postupi zriad’'ovatelovi.

- ktoré nedochadzalo do MS v ¢&ase §kolskych prazdnin, alebo bola prerusena
prevadzka MS zapriginena zriadovatelom.

- ak rodi¢ predlozi rozhodnutie riaditela ZS o predéasnom prijati dietat’a do 1.
roc¢nika, méze pisomne poziadat' zriad’ovatela o odpustenie platenia prispevku od
datumu vydania rozhodnutia. Ak zriad’ovatel’ ziadosti nevyhovie, plati rodi¢
prispevok pocas celej dochadzky dietata do MS.

e Prispevok sa uhradza do 10. dia v kalendarnom mesiaci vyluéne vo VUB trvalym
prikazom, alebo vkladom na ucet zriad'ovatel'a IBAN SK6702000000001636533659.
Pri platbe je nutné uviest’ variabilny symbol skoly 170 a meno diet’at’a.

e Prispevok moéze rodi¢ uhradzat mesacne, alebo 1x za obdobie od 1. 9. do 31.12. -
40,-€ a od1.1.do31.6.-60,-€.

e Ak rodi¢ nezaplati prispevok 2 mesiace za sebou, riaditel’ pisomne upozorni na tento
stav zriadovatela. Ak zdkonny zastupca dietata neuhradi Skolné poruSuje Skolsky
poriadok MS a po opakovanom pisomnom upozorneni médze riaditel’ka MS pristipit
k ukonéeniu dochadzky dietata do MS.

e Okrem tohto prispevku je rodi¢ povinny uhradit’ prispevok na stravovanie dietat’a,
pokial’ sa v MS stravuje. Finanéné pasmo poplatkov uréuje zriad'ovatel’. Prispevok na
stravovanie inkasuje veduca SJ. Termin zverejiiuje mesaéne na dverach do kuchyne.

e Ak rodi¢ nezaplati za stravu 2 mesiace, pisomne ho upozorni veduca SJ na dlhy
a stanovi mu termin a spdsob uhrady. Ak tento dohodnuty termin rodi¢ nerespektuje,
ozndmi mu riaditel’ pisomne, Ze diet’a straca narok na stravu, pretoze poddvanie stravy
je sluzba a nie povinnost’.
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CL6
VNUTORNA ORGANIZACIA MATERSKEJ SKOLY

Riaditel’ materskej Skoly: Emilia Novakova
Konzultacné hodiny: parny tyzden 9.15-12.00
neparny tyzden 10.30-12.00
12.45-14.00
Zastupkyna riaditela: Mgr. Maria Mala
Konzulta¢né hodiny: parny tyzden 13. 00 —-14.00
neparny tyzden 9.15-10. 15
Vedica Skolskej jedalne: Marta Mudroniova

Konzulta¢né hodiny: pondelok — piatok 6. 30 — 8. 30 hod.
13. 15— 14.30 hod.

Organizacia tried :
Budova vpravo: suterén - modra trieda
prizemie - ZIta trieda

Budova vlavo: prizemie - Cervena trieda
poschodie - oranzova trieda
- zelena trieda

Najvyssi pocet deti v triede materskej Skoly je:
20 v triede pre 3- az 4-ro¢né deti,
21 v triede pre 4- az 5-ro¢né deti,
22 v triede pre 5- az 6-ro¢né deti,
21 v triede pre 3- az 6-ro¢né deti.

e Ak sa do triedy zaradi diet'a mladSie ako tri roky, znizi sa najvyssi pocet deti o jedno
diet’a.

e V odovodnenych pripadoch moze riaditel’ prekrocit’ pocet deti v triede podl'a odseku
10 §28 skolského zakona najviac o tri deti — pri splneni podmienok podl'a predpisu €.
527/2007 Z. z. Vyhlasky MZ SR o podrobnostiach o poziadavkach na zariadenia pre
deti a mladez § 3 odsek.
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FORMY DENNYCH CINNOSTI

V tabulke je stanoveny ramcovy ¢as zavidzny pre vsetky triedy a pevne stanoveny ¢as na
podavanie stravy, ktora sa podava v triedach podla ich vekového zlozenia.

Rdmcovo stanoveny cCas
od 6.30 do 8.55

- hry a ¢innosti podl'a vyberu,
- zdravotné cviCenie,
- hygiena a sebaobsluzné ¢innosti,

Pevne stanoveny cas
od 8.55 do 9.15

- desiata,
- hygiena a sebaobsluzné ¢innosti,

Ramcovo stanoveny cas
0d 9.15 do 12.00
(pre 5-6 ro¢né deti),
0d 9.15do 11.45
(pre 4-5 ro¢né deti),
0d 9.15do 11.30
(pre 3-4 ro¢né deti)

- dopoludnajsie cielené vzdelavacie aktivity
- pobyt vonku,

Pevne stanoveny cas
0d 12.00 do 12.30
(pre 5-6 ro¢né deti),
od 11.45do 12.15
(pre 4-5 ro¢né deti),
od 11.30 do 12.00
(pre 3-4 ro¢né deti)

- hygiena a sebaobsluzné ¢innosti,
- Obed,

Rdamcovo stanoveny cas
od 12.30 do 14.45
pre 5-6 ro¢né deti),
od 12.15 do 14.45
(pre 4-5 ro¢né deti),
od 12.00 do 14.45
(pre 3-4 ro¢né deti)

- odpoc¢inok na 16zku s postupnym
ukoncovanim odpocinku,
- hygiena a sebaobsluzné ¢innosti,

Pevne stanoveny cCas
od 14.45 do 15.05

- olovrant,

Rdmcovo stanoveny cCas
od 15.05 do 16.30

- popoludiiajSie cielené vzdelavacie aktivity,
- hry a ¢innosti podl'a vyberu.

e V triede s najmladsimi detmi je prevadzka od 6.30 h do 16.30 h. V tejto triede sa
v ¢ase od 6.30 do 7.00 deti vSetkych vekovych kategorii schadzaju a v ¢ase od
16.00 do 16.30 rozchadzaju. V ostatnych triedach je prevadzka od 7.00 h do 16.00.
Pri predavani deti v triede, kde sa schédzaji a rozchadzaji sa ucitel’ky povinne
navzajom informuju o pocte prevzatych deti.
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V case suvislej pedagogickej praxe pracuju s detmi praktikanti pod neustdlym
dozorom kmenového pedagogického zamestnanca, u ktorého je prax vykonavana.
Dieta od rodicov prebera uclitelka, ktord zan zodpoveda od jeho prevzatia az do
odovzdania rodic¢ovi ( alebo inej splnomocnenej osobe), alebo ucitelke, ktora ju
V praci strieda.

Dvere medzi Satiiou a vstupom do priestorov tried sa z bezpecnostnych dovodov
zamykaju.

ORGANIZACIA DENNYCH CINNOSTI V MATERSKEJ SKOLE

Do Satne maju pristup rodi¢ia. Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky by mali
rodiCia v spolupraci s ucitel’kami viest' deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti.
Za poriadok v skrinkach a za stale pripravené nahradné obleCenie pre pripad
znecistenia a premocenia zodpoveda rodi¢. Za esteticki ipravu Satne zodpoveda
ucitel’ka prislusnej triedy, za hygienu upratovacka.

Vsetky triedy maji samostatni umyvarenl. Kazdé dieta ma vlastny hreben, uterdk,
pripadne zubnll kefku oznaenii svojim menom. Za pravidelni vymenu uterakov,
Cistenie hrebenov, sucht podlahu a hygienu zodpoveda uréena upratovacka. Deti vo
veku 2 — 4 rokov sa v umyvarni zdrziavaji len za pritomnosti ucitel’ky, ktora ich uci
zakladnym hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkovii organizaciu pobytu
deti v umyvarni, uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrziavanie prislusnych
bezpecnostnych a hygienickych predpisov zodpoveda ucitel’ka prislusnej triedy.
Pocas pobytu deti vonku je ucitel’ka povinna zabezpeCit detom plnohodnotnu,
organizovanu c¢innost, venuje det'om zvySenu pozornost’, dodrziava poziadavky
bezpecnosti a ochrany zdravia v zmysle prislusnych vseobecne zaviaznych predpisov
a pokynov riaditelky MS. Nad detmi vykonava ststavny dozor tak, aby mala
vSetky deti neustdle vo svojom zornom uhle. V ziadnom pripade ich neopusti
a netelefonuje. V teplych mesiacoch vyuzivaju ucitelia pobyt vonku aj popoludni a
deti odovzdavaju rodi¢om na Skolskom dvore. Pocas letnych mesiacov je pobyt deti
vonku prisposobeny intenzite slnecného ziarenia do 11.00 h. a od 15.30 h. V case
letnych mesiacov s vysokymi teplotami musia mat’ deti pri pobyte vonku hlavu krytt
vhodnym doplnkom, aby sa predislo upalu a zabezpeceny pitny rezim. Pobyt vonku
sa neuskuto¢iiuje za silného narazového vetra, silného mrazu pod -10°C, silnej
hmly a poladovice. Ucitelia zodpovedne a starostlivo zvazuju okolnosti pripadného
skratenia pobytu vonku .

Na vychadzke nemo6ze mat’ jedna ucitel’ka viac ako 21 deti od 4 do 5 rokov, alebo 22
deti starSich ako 5 rokov. Pri vyS$Som pocte deti, alebo pri ¢innostiach, ktoré si
vyzaduju  zvySeny dozor, riaditel’ zabezpeéi d'aldieho zamestnanca MS, ktory pod
vedenim ucitel’ky dba na bezpecnost’ deti. S triedou s detmi mladSimi ako 3 roky
astriedou 3 — 4 roky sa uskuto¢iuje vychadzka deti vzdy za pritomnosti dvoch
zamestnancov. Ucitelia dbaju na bezpecnost’ deti po€as vychadzky, deti si obliekaju
bezpecnostné vesty. Na vychadzke ide jeden ucitel prvy a druhy posledny, za
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vSetkymi detmi. Ak je na vychadzke ucitel’ sam, ide tak, aby pocas celej vychadzky
videl na vsetky deti a mal 0 nich prehl’ad. Pri prechode cez vozovku ucitel’ vechadza do
vozovky ako prvy, zastavi premavku a zostava na vozovke, az kym neprejda vsetky
deti. Vozovku opusta posledny.

Pocas popoludnajsieho oddychu v spalni dba ucitel’ka na primerané oblecenie deti —
deti sa prezliekaju do pyzama, ktoré sa tyzdenne menia. Zabezpe¢i pravidelné
vetranie, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti neodchddza, individudlne
pristupuje k detom, ktoré neodpocivaju dlhsie ako 30 minuat. V pripade, ze deti spia,
ma byt dodrzany kl'ud a ticho. Postiel’ky po spanku upravuje upratovacka prislusnej
triedy a podl'a harmonogramu.

Za kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kulturu stolovania zodpoveda
vedica SJ. Zabezpeluje tiez zistovanie poétu stravnikov a pitny program. Za
organizaciu a vychovny proces po¢as poddvania stravy zodpoveda vedica SJ,
riaditel’ka a ulitel’ky. Ucitelky vedti deti k osvojeniu si zdkladnych navykov
kultarneho stolovania, v maximalnej miere pri tom uplatiiuji individualny pristup k
detom. Pocas jedenia ucitel’ka deti nenasilne usmeriiuje, podla potreby a Zelania
rodicov aj prikrmuje. Deti 5 — 6 rocné pouzivaju pri jedle kompletny pribor, deti 2 —
4 ro¢né len lyzicu a deti 4 — 5 ro¢né lyzicu a vidli¢ku, postupne cely pribor.

Vramci vychovy avzdelavania sa deti mozu v sprievode uciteliek zucastiovat
sutazi, detskych prehliadok, exkurzii v ramci mesta len so sthlasom riaditela.
Spravidla sa  presuvaju pesi. Vo vynimocnych pripadoch mézu pouzit’ verejni
hromadnu dopravu.

Na podujatiach mimo mesta, Sportovych vycvikov, v Skole v prirode sa deti mézu
zuCastiiovat’ so sthlasom riaditela a s informovanym sthlasom rodica, resp.
zakonného zastupcu a po dohode so zriad'ovatel'om. Na podujatia mimo mesta sa
vyuziva vyluéne zmluvna doprava.

Konzultacie rodi¢ov s pedagogickymi zamestnancami prebiehaji podla vzajomnej
dohody vtedy, ak ucitelka nema dozor pridetoch, aby nebola ohrozena ich
bezpe€nost’. Konzultacie su spravidla ustne, mozu sa vyhotovit’ aj v pisomnej forme.
V pisomnej forme sa vyhotovuju vtedy, ak pedagogicky zamestnanec opakovane riesi
rovnaky problém, na ktory bol rodi¢ v predchadzajicom Case upozorneny. Zapis
Z konzultacie podpise rodic¢ aj ucitel’, pripadne d’alsi svedok ( riaditel’...)

CL7
STAROSTLIVOST O HYGIENU, ZDRAVIE A BEZPECNOST DETI

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost’ deti, zamestnanci materskej Skoly sa
riadia vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, najméd § 7 vyhlasky Ministerstva
Skolstva a vedy SR €. 306/2008 Z. z. o materskej Skole v zneni neskorS$ich zmien a
doplnkov, Zakonnika prace, § 422 Obcianskeho zdkonnika, zdkona €. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
pracovnym poriadkom a internymi pokynmi riaditel’ky materskej skoly.
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Za dodrziavanie hygienickych  predpisov v priestoroch Skoly a ochranu zdravia
deti zodpovedajii aj ostatni zamestnanci ato vV rozsahu im urCenej pracovnou
napliou.
Pedagogicki a ostatni zamestnanci $koly v ziadnom pripade nesmu akymkol'vek
sposobom detom ublizovat, Sikanovat’ a pouzivat’ telesné tresty.
St povinni prihliadat’ na zdkladné fyziologické potreby deti a zaistit’ bezpecnost
a ochranu zdravia deti.
Kontrolu bezpecnosti na pracovisku, zistenie nedostatkov, pouzivanie ochrannych
pracovnych pomocok vykonava raz mesacne zastupca riaditel'a materskej Skoly.
Elektrické spotrebice, vypinace, zasuvky a elektrické¢ vedenie musi byt v priestoroch
MS zabezpedené proti moznosti pouzitia det'mi.
V MS sa musi viest evidencia $kolskych trazov deti, ku ktorym doslo pocas
vychovno-vzdelavacieho procesu a pri ¢innostiach organizovanych skolou.
Pri vzniku Skolského urazu vyhotovit’ zaznam o Skolskom uraze v zmysle platnych
pravnych noriem.
Registrovany $kolsky traz (metodické usmernenie ¢. 24/2006-R k zavedeniu
jednotného postupu $kol pri vzniku ... ) je u€itel’ka povinnd ihned’ oznamit’ riaditel’ke
Skoly. Riaditel’ka oznami udalost’ zdkonnému zastupcovi. Zaznam spiSe ucitel’ka, pri
ktorej doslo k urazu do $tyroch dni po oznameni jeho vzniku.
Pri neregistrovanom Skolskom turaze sa postupuje tak ako pri registrovanom, ale
nevypisuje sa tlacivo, ale zdznam sa urobi do zoSita tirazov.
Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zaklade planu prace skoly, najviac na jeden den
a so zabezpecenim teplého obeda pre deti, s prihliadnutim na ich bezpecné, hygienické
a fyziologické potreby. Pred uskuto¢nenim vyletu, alebo exkurzie riaditelom povereny
veduci pedagogicky zamestnanec organizacne zabezpeci pripravu a priebeh tychto
aktivit vratane poucenia o bezpecnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny
zaznam, ktory potvrdia svojim podpisom vSetky zacastnené osoby.
Pocas predplaveckej pripravy sa bezpecnost’ deti zabezpecuje nasledovne:
pocet deti v bazéne pocas vycviku je nasledovny:

3-4 rocné deti celorocne: 2

4-5 rocné deti celorocne: 4

5-6 ro¢né deti celorocne: 6
Pocas cesty do bazénu a spét’, pri priprave deti na vycvik zodpoveda ucitelka, ktora
deti sprevadza, resp. iny povereny zamestnanec ( obvykle kupel'nicka ).
Priamo pocas vycviku v bazéne zodpovedda za deti ucitelka plavania.

OCHRANA PRED SOCIALNOPATOLOGICKYMI JAVMI

V zmysle Dohovoru o pravach dietata su ucitelia povinni zabezpeCovat ochranu deti
pred socidlnopatologickymi javmi, monitorovat’ zmeny Vv spravani aV pripade
doévodného podozrenia z fyzického alebo  psychického tyrania ¢i ohrozovania
mravného vyvinu dietata bezodkladne riesit’ problém v spolupraci s vedenim skoly,
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ktoré d’alej kontaktuje CPPP, resp. prislusny odbor socialnych veci a rodiny, pediatra
a prislusné oddelenie policajného zboru.

Primeranou formou informovat’ deti o existencii legalnych a nelegalnych drog a ich
mimoriadne negativnych Uc¢inkoch na zdravie ¢loveka, v pripade podozrenia na Sirenie
drog v prostredi MS bezodkladne informovat’ vedenie §koly, ktoré vykona okamzité
opatrenia.

Viest’ deti k zdravému zivotnému $tylu zivota, rozliSovaniu zdravych a nezdravych
navykov pre zivot a zdravie, Vv prevencii vyuzivat vhodni a dostupnu literatiru
a preventivne vyukové programy zakomponovat’ do planov prace kazdej triedy.
Zabezpecit' v celom aredli prisny zakaz fajcenia.

Dbat’ na to, aby sa do budovy Skoly nedostali ziadne nepovolané osoby a tym
zamedzit’ moZnosti zlych vonkajsich vplyvov na deti.

V suvislosti s existujucou webovou strankou materskej Skoly ajej prezentaciou,
riaditel’ka materskej Skoly a pedagogicki zamestnanci informuji rodi€¢ov o moznosti
zverejilovania fotografii a videi deti zrealizovanych pocas vychovno-vzdeldvacieho
procesu a nasledne poziadaji rodiov o ich stihlasné, pripadne nestihlasné stanovisko.

CLS
OCHRANA SPOLOCNEHO A OSOBNEHO MAJETKU

Vchody do materskej Skoly s zaistené bezpecnostnymi zdmkami a signalizaénym
zariadenim s piatimi snima¢mi. KIG¢ od hlavného vchodu do budovy vlastni
riaditel’ka, zastupkyna a poverend upratovacka, ktora budovu na zafiatku pracovnej
doby odmyka, odkoduje a na konci pracovnej doby budovu zamyka a zakoduje. Kod
signalizacn¢ho zariadenia pozna riaditel’ka, zastupkyna, poverend upratovacka,
pracka a veduca SJ. V pripade, Ze poverena upratovacka z akéhokol'vek dovodu je
nepritomna, otvara, zatvara a koduje riaditel’kou poverend osoba. KI'ai¢ od vchodu do
kuchyne ma riaditelka, veduca SJ a vietky kucharky,

V budove MS je bez sprievodu zamestnanca MS zakéazany akykol'vek pohyb cudzej
osoby ( nemysli sa tym rodic ).

Po ukonceni prevadzky je poverend upratovacka povinna prekontrolovat’ uzatvorenie
okien.

Jednotlivé ucitel’ky zodpovedaju za inventar v triedach av prislusnych priestoroch.
Ostatni zamestnanci zodpovedaju za inventar urceny riaditel’kou Skoly. Inventarizaciu
na svojom useku vykonavaji povereni zamestnanci jedenkrat rocne k 30. 10.

Osobné veci si zamestnanci MS odkladaji na uréené uzamykatelné miesto. Za
pripadné odcudzené osobné veci zamestnancov, ktoré neboli zamknuté, Skola
nezodpoveda.

Po ukonéeni prevadzky MS vietky priestory skontroluje auzamkne poverena
upratovacka.
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CL9
DALSIE PODMIENKY VYCHOVY A VZDELAVANIA

eV MS sa zakazuje ¢innost’ politickych stran a politickych hnuti a ich propagécia.

e V MS sanepovol'uje reklama, ktora je v rozpore s principmi a obsahom vychovy
a vzdelavania alebo d’alSimi negativnymi ¢innost'ami spojenymi s vychovou
a vzdelavanim, reklama a predaj vyrobkov ohrozujucich zdravie, psychicky alebo
moralny vyvin deti.

e V MS sa zakazuje poskytovanie alebo spristupiiovanie informacii alebo
zneuzivanie IKT programov, ktoré by mohli viest’ k naruseniu mravnosti.

CL 10
PORUSOVANIE SKOLSKEHO PORIADKU

e Pri  opakovanom porusovani Skolského poriadku zakonnym zastupcom moze
riaditel  Skoly po  predchédzajucom pisomnom upozorneni zakonného
zastupcu rozhodnut’ o ukonceni dochadzky dietata do materskej Skoly a voci
zamestnancom Skoly postupovat v  zmysle zdkonnika prace v spolupraci so

zamestnavatel'om.
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II CAST PRE ZAMESTNANCOV SKOLY

V zmysle zdkona ¢€.596/2003 Z.z.o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave, o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov zdkona ¢.552/2003 Z.z.o0 vykone
prac vo verejnom zaujme a Zakonnika prace

CL 11
ORGANIZACNE POKYNY K PREVADZKE MATERSKEJ SKOLY

e prevadzka materskej Skoly zacina o 6.30 h. rano

e prevadzka materskej §koly konéi o 16,30 h. kontrolou objektu, uzamknutim objektu MS

e prevadzka Skolskej jedalne zac¢ina o 6,00 h.

e prevadzka kolskej jedalne konéi o 15,30 h. kontrolou SJ a uzamknutim jej priestorov

e prichod na pracovisko je 10 min. pred zacatim pracovnej doby

e za prevzaté kli¢e od priestorov materskej $koly zodpovedd zamestnankyiia MS po ich
prevzati a nie je mozné ich bez vedomia riaditel’ky MS pozi¢iavat alebo vyrabat ich kopie

e pre zamestnancov materskej skoly je zavézna pracovna zmluva a pracovna napln

e zamestnanec materskej Skoly vykondva v pracovnom case iné ¢innosti nez uvadza jeho
pracovna napln len na zaklade poverenia riaditel’kou materskej skoly alebo s jej suhlasom

e na poverenie riaditelky MS modZe , vo vynimoénej situacii, v Gase popoludhajsieho
odpocinku dohliadat’ na deti prevadzkovéa zamestnankyiia MS. V uvedenom ¢ase mozZe byt v
triedach pre deti vo veku 5 - 6 rokov realizovana ina oddychova, relaxacna cinnost, ako
nahrada odpoc¢inku na lezadle

e prevadzkové zamestnankyne MS a SJ sa pohybuju na pracovisku v pracovnom odeve
a pracovnej obuvi, pedagogické zamestnankyne v pracovnom odeve, obuvi alebo v inom
pohodlnom, hygienicky ¢istom odeve a prezuvkach

e Cistotu pracovnych odevov zabezpetuje podla potreby zamestnancov MS a SJ
prevadzkova zamestnankyna pracovne

e pracovna doba pre zamestnancov MS a SJ je 37,5 hod .tyzdenne. Zamestnanec ma v ramci
diia narok na 0,5 hod. prestavku na obed, pri¢om neopusta objekt MS, u pedagogickych
zamestnancov je prestdvka na obed stiCastou stolovania s detmi

e pedagogicky zamestnanci maji pracovni dobu ¢lenenu na priamu pracu s detmi —
28 hod. tyzdenne a nepriamu pracu s detmi- 9,5 hod. tyzdenne. Prevadzkovi zamestnanci MS
maju pracovni dobu postuvatel'ni podl'a harmonogramu

e zmena pracovnej doby, alebo jej skratenie je mozné len so suhlasom riaditel’ky materske;j
Skoly

e pedagogické zamestnankyne Skoly mozu Cast’ svojich pracovnych povinnosti odpracovat
po uplynuti 5,45 h. na pracovisku aj mimo pracoviska

e opustit’ pracovisko alebo objekt materskej Skoly v pracovnom case je mozné len so
sthlasom riaditel’ky materskej Skoly alebo jej zastupkyne

e stroje a elektrické zariadenia v objekte MS a SI obsluhujii len riaditel’kou povereni
zamestnanci
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e v pritomnosti deti sa nesmu pouzivat' ziadne variCe, spotrebiCe, svieCky. Pri pouziti
TV,DVD,CD prehravaca v pritomnosti deti musi byt’ pritomna zodpovedna zamestnankyna

e v priestoroch Skolskej kuchyne sa mozu pohybovat len zamestnanci stravovacieho
zariadenia, inad¢ len so stthlasom veducej Skolskej jedalne a riaditel’ky materskej Skoly

e v priestoroch, kde sa nachadzaju deti sa nesmi pohybovat osoby bez zdravotného
potvrdenia, s vynimkou dni otvorenych dveri v MS a adaptaéného programu MS

e za bezpecCnost deti v triede zodpoveda triedna alebo zastupujtca ucitel'ka

e za bezpetnost deti na §kolskom dvore a mimo objektu MS zodpoveda triedna alebo
zastupujuca ucitel’ka

e pocas vychovnovzdelavacieho procesu nesmie byt pedagogickd zamestnankyna a deti

v triede nikym ruSené

e kontrolu Skolského dvora vykondva denne v rannych hodindch prevadzkova
zamestnankyiia MS a vysledok kontroly zapisuje do zosita kontrol dvora MS

e pocas pobytu vonku zodpoveda 1 pedagogickd zamestnankyna za 20 deti mladSich ako 5
rokov a 21 deti starSich ako 5 rokov. Pri vy$Som pocte deti alebo pri presunoch deti mimo
MS, méze pedagogickej zamestnankyni so sithlasom riadite’ky MS vypoméct’ prevadzkova
zamestnankyiia MS

e pri organizovani vyletu alebo exkurzie predkladd organizator riaditel’ke Skoly plan
zabezpecenia a informované suhlasy zdkonnych zastupcov zucastnenych deti

e v Case popoludnajsieho odpocinku postupuju prevadzkovi zamestnanci podl'a usmerneni v
pracovnej naplni / obSivanie, opravy, hrabanie listia,......./, pedagogicki zamestnanci sa venuju
triednej dokumentécii, priprave na nasledujici den, priprave na Skolské a mimoskolské
podujatia alebo akcie, samostudiu, uprave oddeleni, vymene alebo obmene hracich kutikov,
konzultaciam s rodi¢mi, Studentmi PF

e v triede 3 rocnych deti, ktorych je viac ako 10, pri sebaobsluhe, obliekani a vyzliekani,
pomaha riaditel’kou Skoly uréena prevadzkova zamestnankyna

e v starSich vekovych skupinach cvicia deti v telovychovnom tbore alebo v pohodlnom
obleceni, do ktorého sa v urCenom cCase prezliekaju

e starSie deti si po obede umyvaji v rdmci dentdlnej vychovy zuby. Zubnl kefku a zubnu
pastu zabezpecuje rodi¢ na zaciatku Skolského roka

e za obsahovu ndplit oznamov pre rodiCov na ndstenkach , za ich aktudlnost’ zodpoveda
urend pedagogickd zamestnankyna . Za aktudlnost a obsah jedalneho listka , za oznamy
tykajiice sa prevadzky SJ zodpoveda vediica $kolskej jedalne.

e za pitny rezim v MS zodpoveda riaditel’ka §koly s vedacou SJ

e za bezpectnost’ objektu MS a SJ v &ase letnych prazdnin zodpovedajii zamestnanci podla
rozpisu pocas ,,vel'’kého upratovania“

e priestory materskej Skoly a Skolskej jedalne kontroluje zamestnankyna , ktord odchadza z
pracoviska ako posledna. Zodpoveda za uzamknutie pracoviska alebo objektu materskej Skoly
alebo Skolskej jedalne

e za odlozenie svojich osobnych veci, ich zabezpecenie, si zodpoveda kazda zamestnankyna
e je zakdzané nechévat deti z akychkol'vek dovodov bez dozoru

¢ je zakdzané nechévat’ Cistiace prostriedky v dosahu deti

e je zakazané faj¢it v objekte MS a SJ
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e je zakazané pozivat alkoholické napoje a omamné latky v objekte MS a SJ

e je zakdzané pouzivat priestory MS a SJ na int, neZ pracovnou naplitou vymedzent ¢innost’
e je zakazané odstrafiovat’ v objekte MS a SJ akékol'vek havarijne stavy, poruchy

¢ je zakazané vykonavat’ vyskové prace bez istenia

¢ je zakédzané pouzivat rebrik bez obozndmenia sa s navodom jeho pouzitia

e je zakdzané nechévat elektrické zastr¢ky bez ochranného krytu

e je zakazané poverovat’ dozorom nad detmi int osobu bez vedomia riaditel’ky

e je zakdzané zdrziavat sa v objekte MS a SJ po pracovnej dobe bez vedomia riaditel’ky MS
¢ je zakdzané vykonavat’ v pracovnej dobe fyzicky naméahavé alebo zdraviu Skodlivé ¢innosti
e je zakdzané vynasat’ z objektu MS majetok MS s vynimkou predmetov a hradiek na opravu
alebo materialu na pripravu edukacnej aktivity

e je zakdzané vyberat’ od rodicov akékol'vek poplatky s vynimkou divadelnych, hudobnych
predstaveni a vyletov alebo ina¢, len na poziadanie riaditelky MS

e do organizovania celoskolskych podujati sa zapajaju vsetky zamestnankyne Skoly

e je zakazané s vynimkou konzultaénych hodin, dni otvorenych dveri ,..viac ako 5 mintt
komunikovat’ s rodi¢mi pri preberani deti .

ClL 12
POVINNOSTI ZAMESTNANCOV MATERSKEJ SKOLY

e kazda zamestnankyna materskej Skoly je povinna dodrZiavat’ pracovny poriadok materskej
Skoly

e kazda zamestnankyina materskej Skoly je povinna dodrziavat’ pracovnll napli v jej plnom
zneni

e kazda zamestnankyiia materskej $koly je povinna dodrziavat’ Skolsky poriadok materskej
Skoly

e kazda zamestnankyna materskej Skoly je povinna dodrziavat’ prevadzkovy poriadok
materskej Skoly

e kazda zamestnankyia materskej Skoly je povinna dodrZiavat’ organiza¢ny poriadok
materskej Skoly

e kazda zamestnankyna materskej Skoly je povinna dodrZiavat’ vnlitorné predpisy a smernice
materskej Skoly, prikazy a metodické usmernenia

o kazda zamestnankyia MS je povinna dodrziavat predpisy BOZP

e kazda zamestnankyiia MS je povinna ovladat teoreticky aj prakticky zaklady poskytnutia
prvej pomoci

e kazda zamestnankyiia MS je povinna ovladat’ zakladné telefonne &isla k pomoci

e kazda zamestnankyna MS je povinna akékol'vek zmeny vo svojom zdravotnom stave v
pracovnej dobe hlasit’ riaditel’ke MS

e kazdad zamestnankyia je povinna ohlasit’ zamestnavatel'ovi zmenu zdravotnej poistovne do
5 dni po uskuto¢neni zmeny
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e kazda zamestnankyia MS je povinna ohlasit’ riadite’ke MS k a 2 d y iraz, ajdrobn é
poranenie svojej osoby, kolegyne, dietat’a, cudzej osoby , ktory sa stane v objekte MS

e kazda zamestnankyiia materskej Skoly je povinna riadit’ sa pokynmi , usmerneniami a
prikazmi riaditel’ky MS

e kazda zamestnankyha MS je povinna zastupovat’ nepritomni kolegyiiu v &ase a rozsahu
uréenom riaditel’kou MS | jej zastupkyiiou alebo vedicou SS

e kazda zamestnankyiia MS je povinna ohlasit’ svoju nepritomnost’ na pracovisku riaditel’ke
MS, ak je to mozné , tak v dostatoénom &asovom predstihu , najneskor do 1 h. nepritomnosti a
po nastupe na pracovisko tito nepritomnost’ dolozit’ lekarskym potvrdenim

e kazd4 zamestnankyna je povinna okamzite ohlésit’ riad. skoly, alebo jej zastupkyni svoju
neschopnost’ dostavit’ sa na pracovisko ( PN, P, iné prekazky)

o kazdi zamestnankyhia MS je povinna poziadat' riaditelku MS o dovolenku vypisanim
dovolenkového tlaciva najneskor den pred jej Cerpanim

e kazda zamestnankyfia MS sa po prichode na pracovisko zapisuje v knihe dochadzky
osobne. Pri preruseni pracovnej doby uvedie v knihe dochiadzky dovod preruSenia a cas
odchodu a prichodu. Pri odchode z pracoviska sa kazd4d zamestnankyna vypiSe v knihe
dochadzky . Nepritomnu zamestnankynu zapiSe jej bezprostrednd kolegyna s uvedenim
dovodu : dovolenka, nahradné volno, ...

¢ hodiny nad¢asov sa zapisuju v zoSite na evidenciu nad€asov, podl’a usmernenia zastupkyne
a riad. Skoly ,ktory je ulozeny pri dochadzke zamestnancov

e kazda zamestnankyiia MS je povinna poziadat riad. §koly o ¢erpanie ndhradného volna v
dostatoénom predstihu, minimalne den pred Cerpanim, a Cerpanie zaevidovat v evidencii
nadcasov

e kazda zamestnankyia je povinna udrZiavat’ svoje pracovisko v Cistote

e kazda zamestnankyha je povinna hlasit’ kazdu poruchu zastupkyni, alebo riaditel’ke MS
a zapisat’ ju do zoSita porich

e kazd4 zamestnankyna je povinna spolupodielat’ sa na odstraiiovani havarijnych situdcii,
brigadnickych pracach v objekte MS podl'a pokynov riaditel’ky MS

e kazda zamestnankyfa je povinna re§pektovat’ pokyny riaditel’ky MS / praca nad¢as, zmeny
pracoviska, obmeny v pracovnej naplni,.../

o kazda pedagogicka zamestnankyna je povinnd vykondvat’ denné zapisy v triednej
dokumentacii podl'a rozhodnutia pedagogickej rady a pokynov riaditel’ky MS

e kazda pedagogickd zamestnankyia je povinna drzat’ triednu dokumentaciu na pracovisku
a kedykol'vek ju na poziadanie predlozit’ riaditel’ke MS

e kazda pedagogicka zamestnankyia je povinna odovzdavat’ deti osobne do ,,spajacej triedy
“ alebo preberat’ deti zo ,,spajacej triedy “. Ak uz deti v triede po 16.00 h. nema, osobne to
oznami ucitel’ke v spdjacej triede

e kazda pedagogickd zamestnankyna je povinna ohlasit’ rodiCovi / telefonicky/ a nasledne
riaditel’ke MS , kazda zmenu v zdravotnom stave diet’at’a, kazdy detsky uraz alebo poranenie
e kazd4 pedagogickd zamestnankyna je povinnd vykonat prezentaciu / dochadzku deti do
8,30 h.

e kazdad zamestnankyna je povinnd spravat’ sa zdvorilo a kultivovane v styku s dietatom,

s jeho rodi¢om alebo zakonnym zastupcom, s kolegytiou, s osobami navstevujicimi MS

22



e kazda zamestnankyia je povinnd dodrziavat’ mlCanlivost o osobnych udajoch deti, ich
zakonnych zastupcov, o internych zaleZitostiach MS, o spdsobe prevadzky MS,...

o kazdi zamestnankyha je povinna informovat riaditelku MS o zmenach v spravani sa
zdkonného zastupcu dietata, o jeho porusovani Skolského poriadku, o podozreniach na
tyranie diet’at’a, porugovanie prav dietat’a, poskodzovanie majetku MS, ...

o kazdi zamestnankyia MS je povinna Setrit’ energie, &istiace prostriedky, Setrit’ a chranit’
majetok MS

e kazda zamestnankyna je povinna byt v Case zacatia pracovnej zmeny az do jej ukoncenia
na svojom pracovisku.

CL 13
ZAVERECNE USTANOVENIA

e Zmeny a doplnky Skolského poriadku vydava riaditel’ materskej Skoly

po predchadzajucom prerokovani v pedagogickej rade a rade skoly.

e Do skolského poriadku moéze nahliadnut kazdy zamestnanec arodi¢. Je zverejneny
V informa¢nom centre a na internetovej stranke skoly.

e Tymto Skolskym poriadkom sa rusi skolsky poriadok zo dna 20.09.2017.

Emilia Novakova,
riaditel’ka Skoly
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Podpisovy harok

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som v $k. roku 2019/2020 bola oboznamena so Skolskym
poriadkom Materskej $koly Okulka 21, Vranov nad Toplou a budem ho dodrziavat’.

P. ¢. Meno a priezvisko zamestnanca Podpis

1. | AnCova Bibiana, Mgr.

2. | Barnova Maria

3. | BandoSova Viera, Bc.

4. | Filipekova Jana

5. | LukadCova Maria Mgr.

6. | Mascukova Emilia, Mgr.

7. | Kmecova Eva

8. | Dudova Alena, Bc.

9. | Kopkova Henrieta

10.| Kopkova Gabriela

11.| Mal& Maria, Mgr.

12.| Visnovska Gabriela

13.| Novakova Emilia

14.| Smetanova Maria

15.| Metylova Maria

16.| Turc¢ikova Monika

17.| Svabenska Blazena

18.| Kalini¢ova Darina

19.| Marcin¢inova Helena

20.| Mudronova Marta

21.| Mattova Viera
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Podpisovy harok

Svojim podpisom potvrdzujem, Ze som v $k. roku 2019/2020 bol /a oboznamena so Skolskym
poriadkom Materskej $koly Okulka 21, Vranov nad Toplou a budem ho dodrziavat’.

P.¢. Meno a priezvisko rodica Podpis

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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